
©2008 Hay Group. All rights reserved

Hoe zorg ik ervoor dat het beloningsbeleid 

het gewenste gedrag 
ondersteunt?

U bent uitgenodigd voor  
de training...  
De boodschap van belonen 

Beloning is een actueel thema waar iedereen wel een mening over 
heeft. Ondernemingen steken veel tijd en energie in beloning.  
Maar hebben zij de beoogde effecten van hun beloningsbeleid helder 
geformuleerd? Ondersteunt úw beloningsbeleid de bedrijfsstrategie 
en het gewenste gedrag eigenlijk wel zo optimaal mogelijk?
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Deze training helpt u om een effectiever 
beloningsbeleid te ontwerpen. Daarbij staat 
steeds centraal welke boodschap het  
beloningsbeleid moet overbrengen en  
hoe u dit concreet kunt vormgeven. 

Resultaat
Na afloop van de training:
•	 �heeft u concrete aanknopingspunten  

om te bepalen welke beloningsvormen  
het beste passen bij uw organisatie en 
medewerkers;

•	 �bent u bewuster van de bedoelde en 
onbedoelde effecten van beloning op  
het gedrag van mensen;

•	 �heeft u inzicht verworven in nieuwe 
mogelijkheden om beloning te hanteren 
als (communicatie)middel bij het sturen op 
gedrag van medewerkers.

Aanpak
De training hanteert een stapsgewijze 
vertaling van organisatiestrategie naar 
mogelijke beloningsvormen. U krijgt  
praktische handvatten aangereikt om  
het beloningsbeleid voor een 
organisatie(onderdeel) vorm te geven. 

Programma
Tijdens de training komen de volgende 
thema’s aan bod:
•	 �Belonen in strategisch perspectief
•	 �Verschillende organisatietypologieën  

en arbeidsbehoeften
•	 �De boodschap van verschillende  

beloningsvormen
•	 �Ontwerpcriteria voor beloningsstructuren

Voor wie?
Deze training is bedoeld voor HR-professionals 
die meer willen weten over de mogelijkheden 
van beloning als communicatie- en sturings-
middel.

Praktisch
		�  2 (opeenvolgende) dagen
		�  Maximaal 12 deelnemers
		�  Data:
		  6 en 7 april 2009
		  28 en 29 september 2009
		�  Locatie: Hay Group, Zeist 
	 	 �Prijs: € 1.395,- per persoon excl. BTW

Meer informatie
Neemt u voor meer informatie of trainings
advies contact op met:

Hay Group Training & Development
T	 +31 (0)30 692 99 29
E	 nl_training@haygroup.com
www.haygroup.nl/training

Via onze website kunt u zich direct inschrijven.

Dertig procent van de 
loonsom levert geen of 
zelfs een negatieve 
bijdrage aan de realisatie 
van de organisatie- 
doelstellingen.

Over Hay Group
Hay Group is een wereldwijd adviesbureau. 
Samen met het management van organi-
saties maken we de strategie concreet.  
We ontwikkelen talent, zorgen dat mensen  
effectiever werken en dat ze gemotiveerd 
zijn om optimaal te presteren.
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